

Zakres zadań Partnerów (10.2009)
Zadanie 3:  Działania w zakresie standaryzacji pracy z bezdomnymi w tym: Opracowanie modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”,
Celem tego działania jest opracowanie ponadregionalnego standardu postępowania wobec osób bezdomnych i zagrożonych bezdomności, który będzie można wpisać w każdej gminie w strategię rozwiązywania problemów społecznych, tzw. Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności.  

Partner 1 – Pomorskie Forum na rzecz Wychodzenia z Bezdomności (PFWB)
Ogólne:

1. Współpraca z CRZL na każdym poziomie projektu, 

2. Koordynowanie, monitorowanie, nadzorowanie prawidłowości działań przy realizacji zadania,

3. Zapewnienie systemu zarządzania jakością, 

4. Zapewnienie prawidłowości operacji finansowych, poprzez wdrożenie systemu zarządzania i kontroli finansowej, 

5. Pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizację dokumentacji związanej z realizacją zadania, 

6. Przedkładanie wniosków o płatność CRZL, 

7. Przedkładanie rocznej prognozy wydatków do Centrum Rozwoju zasobów Ludzkich, 

8. Przedkładanie sprawozdań okresowych, rocznych i końcowych z realizacji działań do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

9. Gromadzenie i przedkładanie informacji o nieprawidłowościach do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

10. Gromadzenie informacji o beneficjentach ostatecznych, 

11. Zarządzanie projektem, 

12. Nadzór nad pracami ekspertów, 

13. Nadzór nad pracami Zespołu Badawczego zadania,
14. Nadzór nad procesem standaryzacji, 

15. Nadzór merytoryczny nad pracami i wynikami prac,

16. Stała sprawozdawczość. 

17. PFWB jest Liderem Partnerstwa Pozarządowego w związku z powyższym odpowiada także za:

· koordynowanie, monitorowanie, nadzorowanie prawidłowości działań merytorycznych Partnerów przy realizacji zadań,
· zapewnienie równego udziału Partnerów w podejmowaniu decyzji i realizacji zadań,
· wsparcie Partnerów w realizacji powierzonych zadań,
· zapewnienie sprawnego systemu komunikacji z Partnerami, Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich i innymi Partnerstwami,  
· zarządzanie projektem przy pełnym włączeniu do tego procesu przedstawicieli Partnerów, organizacja spotkań Grupy Zarządzającej,
· prowadzenie sprawozdawczości merytorycznej dla CRZL,
· merytoryczny nadzór nad pracami grup eksperckich i pilotażem,
· nadzór nad procesem standaryzacji usług dla osób bezdomnych, prowadzonym przez około 120 specjalistów i ekspertów zagadnienia bezdomności.
· udział przedstawiciela PFWB w spotkaniach Zespołu Zarządzającego projektu reprezentującego zadanie 4 (GSWB). 
· nadzór merytoryczny i uwspólnianie rezultatów pracy sześciu zespołów standaryzacyjnych, wypracowujących Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności.
1. Faza Diagnozy (09.2009 – 02.2010) – uzyskanie odpowiedzi na pytanie czy gminy, zwłaszcza w wymiarze ogólnokrajowym, są przygotowane do udzielania pomocy w zakresie wychodzenia z bezdomności

Celem Partnerstwa w tej fazie jest:

Przeprowadzenie prac analityczno-diagnostycznych, określających na ile gminy przygotowane są do udzielania pomocy w wychodzeniu z bezdomności
Zadaniem PFWB w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy streetworkingu (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym), nakierowanych na zebranie dotychczasowych krajowych praktyk w tym zakresie.
2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na skatalogowanie istniejących dzisiaj doświadczeń w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa i pomocy doraźnej, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji. Prace grup eksperckich będą koncentrowały się na opracowaniu katalogu „dobrych praktyk” – dokonaniu spisu najważniejszych doświadczeń i działań podejmowanych dotąd w Polsce w obszarze tych tematów w bezdomności.
3. Przygotowanie, w ramach prac Zespołu Badawczego, diagnozy badawczej, obejmującej definicje bezdomności, jej skalę i charakter, strukturę usług w tym placówek, określającą ich rodzaj oraz poziom i jakość wyposażenia,  rodzaju stosowanych narzędzi i instrumentów pomocy oraz aktywizacji,  rodzaju działań wpisanych w gminne strategie rozwiązywania problemów społecznych w kontekście zjawiska bezdomności, porozumień z partnerskimi organizacjami pozarządowymi, działającymi w obszarze pomocy osobom bezdomnym – przyjmowaniu zleconych zadań.
4. Koordynowanie i współudział w opracowaniu raportu (DIAGNOZY) w zakresie istniejących obecnie w kraju rozwiązań w zakresie problematyki bezdomności – struktury usług, placówek, ich rodzaju oraz poziomu wyposażenia, rodzaju stosowanych narzędzi i instrumentów pomocy oraz aktywizacji, rodzaju działań wpisanych w gminne strategie rozwiązywania problemów społecznych w kontekście zjawiska bezdomności, porozumień z partnerskimi organizacjami pozarządowymi. Raport obejmować więc będzie zagadnienia porozumień partnerskich, gminnych strategii, narzędzi i instrumentów, polityki społecznej, działań w obszarze prewencji, profilaktyki i integracji w obszarze bezdomności, definicji bezdomności. Diagnoza będzie połączeniem oddzielnych raportów przygotowanych w zespołach eksperckich w danym obszarze tematycznym (streetworking, praca socjalna, mieszkalnictwo, edukacja i zatrudnienie, partnerstwa lokalne, zdrowia) z materiałem diagnostycznym przygotowanym przez Zespół Badawczy. Raport stanowić będzie materiał wyjściowy do tworzenia Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności.

2.Faza Modelu – opracowanie Modelu Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności (03.2010 – 12.2010)

Celem Partnerstwa w tej fazie jest:

Wypracowanie modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”  

Zadaniem PFWB w tej fazie jest:
1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy streetworkingu (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu stworzenia wytycznych do Standardu, obejmujących zalecenia dla ulicznej pracy socjalnej (streetworkingu), prowadzonej z osobami bezdomnymi bez dachu nad głową
, przebywającymi w miejscach niemieszkalnych, poza zinstytucjonalizowanym systemem pomocy (na dworcach, ulicach, klatkach schodowych, na działkach, w altankach)

2. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyty studyjnej zagranicznej nakierowanej na wymianę doświadczeń w zakresie streetworkingu.

3. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” (zwanego dalej Standardem) oraz przygotowania materiału szkoleniowego w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji. Zadaniem pracy grup będzie uwspólnienie realizowanych dotąd praktyk (merytoryczna analiza tego co się sprawdza i tego, co należy wyeliminować) – stworzenie uwspólnionego zrębu polityki społecznej w obszarze bezdomności w obszarach prewencji, interwencji, integracji, wraz z podaniem rozwiązań dla różnych kategorii osób bezdomnych, zgodnie z typologią ETHOS (osoby bez domu, bez dachu nad głową, kobiety z dziećmi, emigranci, osoby zagrożone wykluczeniem mieszkaniowym, itd.).
4. Przeprowadzenie w ramach Zespołu Badawczego prac analityczno-diagnostycznych, pozwalających na stworzenie wytycznych do modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”.
5. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”, z zakresu streetworkingu.

6. Koordynacja i współudział w przygotowywaniu:

· podręcznika „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”, zawierającego m.in. wytyczne w następujących obszarach działań wobec osób bezdomnych lub zagrożonych bezdomnością: edukacja i zatrudnienie, mieszkalnictwo i pomoc doraźna, praca socjalna, zdrowie.
· podręcznika pracy Streetworkera Bezdomności.
· modelu partnerstwa lokalnego i standardów jego funkcjonowania, niezbędnych do wykorzystaniu w fazie pilotażu.
· scenariuszy kursów edukacyjnych oraz warsztatów szkoleniowych z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności, niezbędnych do realizacji fazy edukacyjno-informacyjnej oraz upowszechnia.
· koncepcji konkursu pilotażu: gminy w Polsce, mające realizować pilotażowe wdrażanie Gminnych Standardów Wychodzenia z Bezdomności, będą do tego pilotażu wybierane w wyniku konkursu i przygotowywane w ramach działań edukacyjnych. Stąd jednym z zadań w ramach projektu będzie przygotowanie koncepcji konkursu dla Partnerstw Lokalnych. Koncepcja ta wypracowana zostanie w okresie Lipiec - Październik 2010 przez Grupę Zarządzającą, przy wsparciu prawnika i innych ekspertów.
3.Faza edukacyjno-informacyjna połączona z konkursem do pilotażu – kampania edukacyjno-szkoleniowa, w tym dla gmin i instytucji występujących w pilotażu (01.2011-06.2011)

Celem Partnerstwa w tej fazie jest:

Przeprowadzenie kampanii edukacyjno-szkoleniowej dla przedstawicieli gmin wstępnie zakwalifikowanych do pilotażu, rozpowszechnienie idei Standardu GSWB, przygotowanie gmin do pilotażu, poprzez objęcie wsparciem ekspercko-merytorycznym ponad 30 wstępnie wybranych Partnerstw Lokalnych z obszaru całej Polski.

Zadaniem PFWB w tej fazie jest:
1. Zrealizowanie jednej Konferencji Regionalnej (Otwierającej) - promujących konkurs na pilotaż wśród gmin łącznie dla 150 uczestników. 

2. Realizacja Ogólnopolskiego Konkursu dla Partnerstw Gminnych na realizację pilotażu GSWB
3. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 32 partnerstw lokalnych biorących udział w fazie edukacji.  

4. Nadzór nad przygotowaniem 32 Partnerstw Lokalnych we wszystkich regionach Polski do wdrażania Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności poprzez szkolenia, opiekę merytoryczną, realizację diagnoz lokalnych w Partnerstwach i stworzenie projektu. 

5. Zapewnienie warunków do integracji środowiska pomocowego, naukowego wokół przygotowania i wdrożenia pilotażowo Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności  

6. Wypracowanie w ramach Zespołu Badawczego upowszechnienie narzędzi i metodologii do realizacji Diagnoz Lokalnych umożliwiających określenie najważniejszych priorytetów danej Gminy w zakresie zwalczania bezdomności.

7. Nadzór i przeprowadzenie w ramach Zespołu Badawczego diagnoz lokalnych, określających potrzeby gmin w zakresie wdrażania w ramach pilotażu konkretnych elementów, w oparciu o opis zasobów, możliwości oraz diagnozy sytuacji związanej z bezdomnością na terenie gminy, na której będą wdrażane planowane rozwiązania (diagnozy dla gmin objętych wsparciem eksperckim przez PFWB, Barkę, MONAR, Caritas, TPBA, SOD) oraz bieżących ekspertyz.

8. Nadzór nad realizacją cyklu szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie „Katalogu Dobrych Praktyk” dla wszystkich Partnerstw Lokalnych

9. Przygotowanie i przeprowadzenie 6 cykli szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie produktów fazy Diagnozy i Modelu dla Partnerstw Lokalnych, objętych wsparciem eksperckim przez PFWB (6 partnerstw lokalnych), szczególnie dla grupy przedstawicieli instytucji pomocy i integracji społecznej, przedstawicieli administracji samorządowej, biorących udziału w pilotażu oraz dla tych osób, które odpowiedzialne są za opracowywanie gminnych strategii rozwiązywania problemów społecznych
10. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim 6 Partnerstw lokalnych z województwa pomorskiego, kujawsko-pomorskiego oraz warmińsko-mazurskiego w zakresie prowadzenia i zarządzania Partnerstwem, przygotowania i realizacji diagnoz lokalnych w wybranych partnerstwach, poznania Katalogu GSWB oraz przy tworzeniu projektów na rozwiązania w ramach GSWB. Wsparcie w złożeniu 6 projektów finalnych do CRZL. 
4.Faza pilotażu – test w gminach (wdrożenie Gminnych Standardów Wychodzenia z Bezdomności - Lokalnych Strategii Rozwiązywania Problemu Bezdomności) (07.2011-12.2012)
Celem Partnerstwa w tej fazie jest:

Wdrożenie, w ramach pilotażu, w 16 Partnerstwach Lokalnych (zarówno z terenów wiejskich, małomiejskich jak i wielkomiejskich) szeregu standardów usług dla osób bezdomnych składających się na Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności – objęcie wsparciem 
i pomocą około 100 instytucji i organizacji zajmujących się bezdomnością w całej Polsce (wizyty studyjne zagraniczne i krajowe, audyt naukowy, opieka merytoryczna, szkolenia, seminaria).  
Zadaniem PFWB w tej fazie jest:

1. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 16 ostatecznych partnerstw lokalnych (przygotowanie oraz zrealizowanie konkursu dla Partnerstw Lokalnych na wdrożenie GSWB)
2. Przygotowanie 3 Partnerstw Lokalnych do wdrażania elementów GSWB poprzez opiekę ekspertów, w tym audyt naukowy prowadzonych wdrożeń a także odbycie 1 debaty tematycznej. 
3. Nadzór nad wypracowaniem i wdrożeniem lokalnych strategii rozwiązywania problemu bezdomności oraz stworzenie partnerstw lokalnych w ramach pilotażu składających się na Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności.

4. Zaangażowanie Partnerstw Lokalnych do wypracowywania Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności oraz stworzenia rekomendacji prawnych i systemowych. 

5. Wyłonienie nowych liderów w zakresie wspierania osób bezdomnych i rozwój oraz wzrost profesjonalizmu usług dla osób bezdomnych w Polsce. 

6. Nadzór nad prawidłową realizacja pilotażu oraz zbieranie doświadczeń płynących z wdrażania pilotażu w Partnerstwach Lokalnych.

7. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim trzech wybranych Partnerstw lokalnych z obszaru województwa pomorskiego, kujawsko-pomorskiego oraz warmińsko-mazurskiego w zakresie wdrożenia w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności oraz monitorowanie i ewaluowanie skuteczności tego wdrażania
8. Nadzór nad prowadzonymi w ramach Zespołu Badawczego bieżącymi ekspertyzami, dotyczącymi wdrażania w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności. Prowadzenie bieżących ekspertyz badawczych w zakresie skuteczności pilotażowo wdrażanych rozwiązań  
9. Nadzór nad realizacją wdrażania w gminach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności dla wszystkich Partnerstw Lokalnych

10. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych krajowych dla przedstawicieli trzech partnerstw lokalnych (po 2 wizyty na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez PFWB

11. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych zagranicznych dla przedstawicieli trzech partnerstw lokalnych (po 1 wizycie na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez PFWB
12. Stworzenie Katalogu Dobrych praktyk Gmin – gmin posiadających gminne strategie rozwiązywania problemów społecznych z działem zawierającym strategiczne działania w zakresie wychodzenia z bezdomności.
5.Faza rekomendacji  (01-06.2013)

Celem Partnerstwa w tej fazie jest:

Stworzenie w oparciu o doświadczenia prac grup eksperckich oraz zebrane doświadczenia z wdrażania pilotażu,  rekomendacji zmian systemowych w obszarze problematyki bezdomności, propozycji w zakresie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz w zakresie narodowej strategii zwalczania bezdomności. 

Zadaniem PFWB w tej fazie jest:

1. Nadzór nad procesem zbierania doświadczeń z wdrażania pilotażu, rekomendacji i propozycji w zakresie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz w zakresie narodowej strategii zwalczania bezdomności, szczególnie w zakresie pakietu propozycji projektów rozwiązań prawno-ekonomicznych dla modyfikacji ustaw i rozporządzeń w obszarze pomocy i integracji społecznej oraz budownictwa  socjalnego, a także pakietu propozycji do Krajowego Programu Wychodzenia z Bezdomności i Rozwoju  Budownictwa Socjalnego.
2. Organizowanie i koordynowanie prac grupy streetworkingu (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu wypracowania w tym temacie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności

3. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji 

4. Przygotowanie w ramach Zespołu Badawczego pakietu propozycji w zakresie rozwiązań systemowych i prawnych  modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz w zakresie narodowej strategii zwalczania bezdomności

5. Opracowanie materiałów merytorycznych do publikacji pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”, w postaci rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności umożliwiających systemowe wdrożenie Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności 

6. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Doświadczenia wdrażania Partnerstw Loklanych” – Dobre Praktyki Gmin

7. Opracowanie materiałów merytorycznych do podręcznika pt „Podręcznik Pracy Streetworkera Bezdomności” 

8. Nadzór nad opracowaniem i wydaniem publikacji: Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”; „Doświadczenia wdrażania Partnerstw Lokalnych” – Dobre Praktyki Gmin oraz Podręcznik Pracy Streetworkera Bezdomności”

9. Nadzór i współudział w  przygotowaniu rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności umożliwiających systemowe wdrożenie Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności

6.Faza raportu – efektów (upowszechniania)  (06-12.2013)

Celem Partnerstwa w tej fazie jest:

Upowszechnienie rezultatów projektu poprzez wpływanie na ich włączenie do rozwiązań systemowych i legislacyjnych, w celu stworzenia spójnego systemu polityki społecznej ukierunkowanego na rozwiązywanie i łagodzenie skutków problemu bezdomności i zagrożenia bezdomnością. Przygotowanie  grupy pracowników o specjalności „Streetworker Bezdomności”. 
Zadaniem PFWB w tej fazie jest:

1. Prowadzenie działań upowszechniających ideę modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz działań nakierowanych na włączanie „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”  do elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności

2. Realizacja szkoleń oraz warsztatów szkoleniowych w zakresie streetworkingu dla przyszłych streetworkerów oraz osób zarządzających ngos i sektorem publicznym

3. Realizacja cyklu szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie wypracowanego modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności (prezentujących wszystkie doświadczenia projektowe z prac eksperckich i wdrażania)

7. Informacja i promocja (09.2009 – 12. 2013)

Celem Partnerstwa w tej fazie jest: dotarcie z informacją o przebiegu projektu i wypracowanych w jego ramach rezultatach do szerokiego grona odbiorców – zarówno w kraju jak i za granicą: 

a) do osób zatrudnionych w polskich organizacjach zajmujących się tematem bezdomności (pochodzących z organizacji partnerskich), osób zaangażowanych w pomoc osobom bezdomnych z innych organizacji pozarządowych, przedstawicieli ministerstwa, ośrodków pomocy społecznej, przedstawicieli mediów, polityków, parlamentarzystów (konferencja otwierająca, konferencja zamykająca, seminaria ogólnopolskie upowszechniające rezultaty projektu)

b) potencjalnych partnerstw gminnych, które będą testowały rozwiązania (konferencje regionalne otwierające - promujące konkurs na pilotaż wśród gmin; seminaria regionalne upowszechniające rezultaty projektu)

c) specjalistów i ekspertów w całej Polsce, zajmujących się szeroko rozumianym tematem polityki społecznej, a także działaniem zorientowanym na zwalczanie bezdomności i jej skutków (debaty tematyczne, konferencja podsumowująca pracę grup tematycznych)

d) do osób zatrudnionych w polskich i europejskich organizacjach zajmujących się tematem bezdomności, przedstawicieli ministerstwa, ośrodków pomocy społecznej, przedstawicieli mediów, polityków, i wszystkich działaczy, zorientowanych na czerpanie inspiracji z doświadczeń europejskich i konfrontowanie polskich rozwiązań ze stosowanymi za granicą (konferencje międzynarodowe).

Zadaniem PFWB w tej fazie jest:
1. Organizowanie i współuczestniczenie w procesie przepływu informacji, komunikacji, informowania i promowania projektu. 

2. Przygotowanie i przeprowadzenie jednej konferencji regionalnej otwierającej, promującej konkurs na pilotaż wśród gmin z obszaru województwa: pomorskiego, kujawsko-pomorskiego oraz warmińsko-mazurskiego.

3. Przygotowanie i przeprowadzenie dwóch dwudniowych seminariów regionalnych dla Parnerstw Lokalnych, upowszechniających rezultaty projektu na terenie województw: pomorskiego, kujawsko-pomorskiego oraz  warmińsko-mazurskiego.

4. Zorganizowanie 2 Seminariów Ogólnopolskich dla partnerstw lokalnych z terenu województwa: pomorskiego, kujawsko-pomorskiego oraz warmińsko-mazurskiego.
5. Przygotowanie i przeprowadzenie jednodniowej debaty tematycznej (standaryzacyjnej) – poświęconej tematom prac grup standaryzacyjnych w zakresie praca socjalna/streetworking 

6. Koordynowanie tłumaczenia dokumentów (zwłaszcza dla grup eksperckich, do publikacji, prezentacji)
7. Współudział w przygotowaniu i wydaniu broszury dotyczącej partnerstwa oraz realizacji projektu. 

Partner 2 - Towarzystwo Pomocy im. św. Brata Alberta – Zarząd Główny (TPBA)

Ogólne:
1. Współpraca z CRZL na każdym poziomie projektu, 

2. Koordynowanie, monitorowanie, nadzorowanie prawidłowości działań przy realizacji zadania,

3. Zapewnienie systemu zarządzania jakością, 

4. Zapewnienie prawidłowości operacji finansowych, poprzez wdrożenie systemu zarządzania i kontroli finansowej, 

5. Pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizację dokumentacji związanej z realizacją zadania, 

6. Przedkładanie wniosków o płatność CRZL, 

7. Przedkładanie rocznej prognozy wydatków do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

8. Przedkładanie sprawozdań okresowych, rocznych i końcowych z realizacji działań do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

9. Gromadzenie i przedkładanie informacji o nieprawidłowościach do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

10. Gromadzenie informacji o beneficjentach ostatecznych, 

11. Zarządzanie projektem, 

12. Nadzór nad pracami ekspertów, 

13. Nadzór nad procesem standaryzacji, 

14. Nadzór merytoryczny nad pracami i wynikami prac,

FAZA 1 – FAZA DIAGNOZY 
Zadaniem TPBA w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. pracy socjalnej (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym), nakierowanych na zebranie dotychczasowych krajowych praktyk w tym zakresie

2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na skatalogowanie istniejących dzisiaj doświadczeń w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa i pomocy doraźnej, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji. Prace grup eksperckich będą koncentrowały się na opracowaniu katalogu „dobrych praktyk” – dokonaniu spisu najważniejszych doświadczeń i działań podejmowanych dotąd w Polsce w obszarze tych tematów w bezdomności.
3. Udział w ramach pracach Zespołu Badawczego,
4. Współudział w opracowaniu raportu (DIAGNOZY) w zakresie istniejących obecnie w kraju rozwiązań w zakresie problematyki bezdomności. 
FAZA 2 – FAZA MODELU 
Zadaniem TPBA w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. pracy socjalnej (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu stworzenia wytycznych do Standardu, obejmujących zalecenia dla pracy socjalnej w placówkach dla osób bezdomnych, w OPS, w tym: stosowania metody mentoringu (asystowania, akompaniowania, coachingu) oraz poradnictwa dla osób bezdomnych

2. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyty studyjnychej zagranicznej nakierowanej na wymianę doświadczeń w zakresie pracy socjalnej.
3. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” (zwanego dalej Standardem) oraz przygotowania materiału szkoleniowego w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji. 

4. Udział w pracach analityczno-diagnostycznych, Zespołu Badawczego pozwalających na stworzenie wytycznych do modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”.

5. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”, z zakresu pracy socjalnej.
6. Współudział w przygotowywaniu:

· podręcznika „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”,
· podręcznika pracy Streetworkera Bezdomności.
· modelu partnerstwa lokalnego i standardów jego funkcjonowania, niezbędnych do wykorzystaniu w fazie pilotażu.
· scenariuszy kursów edukacyjnych oraz warsztatów szkoleniowych z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności, 
· koncepcji konkursu pilotażu: gminy w Polsce, mające realizować pilotażowe wdrażanie Gminnych Standardów Wychodzenia z Bezdomności.
FAZA 3 – FAZA EDUKACYJNO-SZKOLENIOWA (KONKURS, REKRUTACJA GMIN) 
Zadaniem TPBA w tej fazie jest:

1. Zrealizowanie jednej Konferencji Regionalnej (Otwierającej) - promujących konkurs na pilotaż wśród gmin łącznie dla 150 uczestników. 

2. Realizacja Ogólnopolskiego Konkursu dla Partnerstw Gminnych na realizację pilotażu GSWB
3. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 32 partnerstw lokalnych biorących udział w fazie edukacji.  
4. Wypracowanie w ramach Zespołu Badawczego upowszechnienie narzędzi i metodologii do realizacji Diagnoz Lokalnych umożliwiających określenie najważniejszych priorytetów danej Gminy w zakresie zwalczania bezdomności. 
5. Wsparcie Zespołu Badawczego w realizacji diagnoz lokalnych, określających potrzeby wybranych gmin z województwa dolnośląskiego, opolskiego, śląskiego w zakresie wdrażania w ramach pilotażu konkretnych elementów, w oparciu o opis zasobów, możliwości oraz diagnozy sytuacji związanej z bezdomnością na terenie gminy, na której będą wdrażane planowane rozwiązania. 
6. Przygotowanie i przeprowadzenie 6 cykli szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie produktów fazy Diagnozy i Modelu dla Partnerstw Lokalnych, objętych wsparciem eksperckim przez TPBA (6 partnerstw lokalnych), szczególnie dla grupy przedstawicieli instytucji pomocy i integracji społecznej, przedstawicieli administracji samorządowej, biorących udziału w pilotażu oraz dla tych osób, które odpowiedzialne są za opracowywanie gminnych strategii rozwiązywania problemów społecznych.
7. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim 6 Partnerstw lokalnych z województwa dolnośląskiego, opolskiego, śląskiego w zakresie prowadzenia i zarządzania Partnerstwem, przygotowania i realizacji diagnoz lokalnych w wybranych partnerstwach, poznania Katalogu GSWB oraz przy tworzeniu projektów na rozwiązania w ramach GSWB. Wsparcie w złożeniu 6 projektów finalnych do CRZL. 
FAZA 4 – FAZA PILOTAŻU 
Zadaniem TPBA w tej fazie jest:
1. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 16 ostatecznych partnerstw lokalnych (przygotowanie oraz zrealizowanie konkursu dla Partnerstw Lokalnych na wdrożenie GSWB)
2. Przygotowanie 3 Partnerstw Lokalnych do wdrażania elementów GSWB poprzez opiekę ekspertów, w tym audyt naukowy prowadzonych wdrożeń a także odbycie 1 debaty tematycznej. 
3. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim trzech wybranych Partnerstw lokalnych z obszaru województwa dolnośląskiego, opolskiego, śląskiego w zakresie wdrożenia w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności oraz monitorowanie i ewaluowanie skuteczności tego wdrażania 
4. Zbieranie doświadczeń płynących z wdrażania pilotażu w Partnerstwach Lokalnych. 
5. Udział w pracach Zespołu Badawczego nad bieżącymi ekspertyzami, dotyczącymi wdrażania w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności. 
6. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych krajowych dla przedstawicieli trzech partnerstw loklanych (po 2 wizyty na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez TPBA
7. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych zagranicznych dla przedstawicieli trzech partnerstw lokalnych (po 1 wizycie na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez TPBA

8. Stworzenie Katalogu Dobrych praktyk Gmin – gmin posiadających gminne strategie rozwiązywania problemów społecznych z działem zawierającym strategiczne działania w zakresie wychodzenia z bezdomności.
FAZA 5– FAZA REKOMENDACJI 
Zadaniem TPBA w tej fazie jest:
1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. praca socjalna (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu wypracowania w tym temacie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności

2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji 
3. Przygotowanie w ramach Zespołu Badawczego pakietu propozycji w zakresie rozwiązań systemowych i prawnych  modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz w zakresie narodowej strategii zwalczania bezdomności
4. Opracowanie materiałów merytorycznych do publikacji pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”, w postaci rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności. 

5. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Doświadczenia wdrażania Partnerstw Loklanych” – Dobre Praktyki Gmin
6. Opracowanie materiałów merytorycznych do podręcznika pt „Podręcznik Pracy Streetworkera Bezdomności” 
7. Współudział w  przygotowaniu rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności. 

FAZA 6 – FAZA EFEKTÓW (UPOWSZECHANIANIA)  
Zadaniem TPBA w tej fazie jest:
1. Prowadzenie działań upowszechniających ideę modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz działań nakierowanych na włączanie „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”  do elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności, szczególnie poprzez prowadzenie działań animatora środowiska

2. Współrealizacja szkoleń oraz warsztatów szkoleniowych w zakresie streetworkingu dla przyszłych streetworkerów oraz osób zarządzających ngos i sektorem publicznym

3. Realizacja cyklu szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie wypracowanego modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności (prezentujących wszystkie doświadczenia projektowe z prac eksperckich i wdrażania)

FAZA 7 – FAZA INFORMACJI I PROMOCJI  
Zadaniem TPBA w tej fazie jest:
1. Lobbowanie i mainstreaming rozwiązań projektowych (głównie poprzez działalność animatora środowiska) 
2. Organizowanie i współuczestniczenie w procesie przepływu informacji, komunikacji, informowania i promowania projektu. 

3. Przygotowanie i przeprowadzenie jednej konferencji regionalnej, promującej konkurs na pilotaż wśród gmin z obszaru województwa przynależnych.

4. Przygotowanie i przeprowadzenie dwóch dwudniowych seminariów regionalnych dla Parnerstw Lokalnych, upowszechniających rezultaty projektu na terenie województw przynależnych organizacji.
5. Zorganizowanie 2 Seminariów Ogólnopolskich dla partnerstw lokalnych z terenu województw przynależnych organizacji.
6. Przygotowanie i przeprowadzenie jednodniowej debaty tematycznej (standaryzacyjnej) – poświęconej tematom prac grup standaryzacyjnych w zakresie praca socjalna/streetworking 
7. Współudział w przygotowaniu i wydaniu broszury dotyczącej partnerstwa oraz realizacji projektu. 

Partner 3 – CARITAS Diecezji Kieleckiej

Ogólne:
1. Współpraca z CRZL na każdym poziomie projektu, 

2. Koordynowanie, monitorowanie, nadzorowanie prawidłowości działań przy realizacji zadania,

3. Zapewnienie systemu zarządzania jakością, 

4. Zapewnienie prawidłowości operacji finansowych, poprzez wdrożenie systemu zarządzania i kontroli finansowej, 

5. Pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizację dokumentacji związanej z realizacją zadania, 

6. Przedkładanie wniosków o płatność CRZL, 

7. Przedkładanie rocznej prognozy wydatków do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

8. Przedkładanie sprawozdań okresowych, rocznych i końcowych z realizacji działań do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

9. Gromadzenie i przedkładanie informacji o nieprawidłowościach do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

10. Gromadzenie informacji o beneficjentach ostatecznych, 

11. Zarządzanie projektem, 

12. Nadzór nad pracami ekspertów, 

13. Nadzór nad procesem standaryzacji, 

14. Nadzór merytoryczny nad pracami i wynikami prac,

FAZA 1 – FAZA DIAGNOZY 
Zadaniem CARITAS w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. mieszkalnictwa (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym), nakierowanych na zebranie dotychczasowych krajowych praktyk w tym zakresie

2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na skatalogowanie istniejących dzisiaj doświadczeń w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa i pomocy doraźnej, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji. Prace grup eksperckich będą koncentrowały się na opracowaniu katalogu „dobrych praktyk” – dokonaniu spisu najważniejszych doświadczeń i działań podejmowanych dotąd w Polsce w obszarze tych tematów w bezdomności.
3. Udział w ramach pracach Zespołu Badawczego,
4. Współudział w opracowaniu raportu (DIAGNOZY) w zakresie istniejących obecnie w kraju rozwiązań w zakresie problematyki bezdomności. 
FAZA 2 – FAZA MODELU 
Zadaniem Caritas w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. mieszkalnictwa i pomocy doraźnej (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu stworzenia wytycznych do Standardu, obejmujących zalecenia do organizowania, tworzenia i funkcjonowania takich placówek jak: ogrzewalnia, noclegownia, schronisko, domu dla bezdomnych, mieszkanie wspierane (socjalne) , wspólnoty, jadłodajnie, punkty charytatywne itp.;

2. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyty studyjnej zagranicznej nakierowanej na wymianę doświadczeń w zakresie mieszkalnictwa i pomocy doraźnej.
3. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” (zwanego dalej Standardem) oraz przygotowania materiału szkoleniowego w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji. 

4. Udział w pracach analityczno-diagnostycznych, Zespołu Badawczego pozwalających na stworzenie wytycznych do modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”.

5. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”.
6. Współudział w przygotowywaniu:

· podręcznika „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”,
· podręcznika pracy Streetworkera Bezdomności.
· modelu partnerstwa lokalnego i standardów jego funkcjonowania, niezbędnych do wykorzystaniu w fazie pilotażu.
· scenariuszy kursów edukacyjnych oraz warsztatów szkoleniowych z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności, 
· koncepcji konkursu pilotażu: gminy w Polsce, mające realizować pilotażowe wdrażanie Gminnych Standardów Wychodzenia z Bezdomności.
FAZA 3 – FAZA EDUKACYJNO-SZKOLENIOWA (KONKURS, REKRUTACJA GMIN) 
Zadaniem Caritas w tej fazie jest:

1. Zrealizowanie jednej Konferencji Regionalnej (Otwierającej) - promujących konkurs na pilotaż wśród gmin łącznie dla 150 uczestników. 

2. Realizacja Ogólnopolskiego Konkursu dla Partnerstw Gminnych na realizację pilotażu GSWB
3. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 32 partnerstw lokalnych biorących udział w fazie edukacji.  
4. Wypracowanie w ramach Zespołu Badawczego upowszechnienie narzędzi i metodologii do realizacji Diagnoz Lokalnych umożliwiających określenie najważniejszych priorytetów danej Gminy w zakresie zwalczania bezdomności. 
5. Wsparcie Zespołu Badawczego w realizacji diagnoz lokalnych, określających potrzeby wybranych gmin z województwa świętokrzyskiego, małopolskiego, podkarpackiego w zakresie wdrażania w ramach pilotażu konkretnych elementów, w oparciu o opis zasobów, możliwości oraz diagnozy sytuacji związanej z bezdomnością na terenie gminy, na której będą wdrażane planowane rozwiązania. 
6. Przygotowanie i przeprowadzenie 6 cykli szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie produktów fazy Diagnozy i Modelu dla Partnerstw Lokalnych, objętych wsparciem eksperckim przez CARITAS (6 partnerstw lokalnych). 
7. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim 6 Partnerstw lokalnych z województwa świętokrzyskiego, małopolskiego, podkarpackiego w zakresie prowadzenia i zarządzania Partnerstwem, przygotowania i realizacji diagnoz lokalnych w wybranych partnerstwach, poznania Katalogu GSWB oraz przy tworzeniu projektów na rozwiązania w ramach GSWB. Wsparcie w złożeniu 6 projektów finalnych do CRZL. 
FAZA 4 – FAZA PILOTAŻU 
Zadaniem Caritas w tej fazie jest:
1. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 16 ostatecznych partnerstw lokalnych (przygotowanie oraz zrealizowanie konkursu dla Partnerstw Lokalnych na wdrożenie GSWB)
2. Przygotowanie 3 Partnerstw Lokalnych do wdrażania elementów GSWB poprzez opiekę ekspertów, w tym audyt naukowy prowadzonych wdrożeń a także odbycie 1 debaty tematycznej. 
3. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim trzech wybranych Partnerstw lokalnych z województwa świetokrzyskiego, małopolskiego, podkarpackiego w zakresie wdrożenia w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności oraz monitorowanie i ewaluowanie skuteczności tego wdrażania 
4. Zbieranie doświadczeń płynących z wdrażania pilotażu w Partnerstwach Lokalnych.
5. Udział w pracach Zespołu Badawczego nad bieżącymi ekspertyzami, dotyczącymi wdrażania w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności. 
6. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych krajowych dla przedstawicieli trzech partnerstw loklanych (po 2 wizyty na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez CARITAS

7. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych zagranicznych dla przedstawicieli trzech partnerstw lokalnych (po 1 wizycie na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez CARITAS

8. Stworzenie Katalogu Dobrych praktyk Gmin – gmin posiadających gminne strategie rozwiązywania problemów społecznych z działem zawierającym strategiczne działania w zakresie wychodzenia z bezdomności.
FAZA 5– FAZA REKOMENDACJI 
Zadaniem Caritas w tej fazie jest:
1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. mieszkalnictwa i pomocy doraźnej (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu wypracowania w tym temacie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności
2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji

3. Przygotowanie w ramach Zespołu Badawczego pakietu propozycji w zakresie rozwiązań systemowych i prawnych  modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz w zakresie narodowej strategii zwalczania bezdomności
4. Opracowanie materiałów merytorycznych do publikacji pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”, w postaci rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności. 

5. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Doświadczenia wdrażania Partnerstw Lokalnych” – Dobre Praktyki Gmin
6. Opracowanie materiałów merytorycznych do podręcznika pt „Podręcznik Pracy Streetworkera Bezdomności” 
7. Współudział w  przygotowaniu rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności. 

FAZA 6 – FAZA EFEKTÓW 
Zadaniem Caritas w tej fazie jest:

1. Prowadzenie działań upowszechniających ideę modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz działań nakierowanych na włączanie „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”  do elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności
2. Współrealizacja szkoleń oraz warsztatów szkoleniowych w zakresie streetworkingu dla przyszłych streetworkerów oraz osób zarządzających ngos i sektorem publicznym
3. Realizacja cyklu szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie wypracowanego modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności (prezentujących wszystkie doświadczenia projektowe z prac eksperckich i wdrażania)

FAZA 7 – FAZA INFORMACJI I PROMOCJI  
Zadaniem Caritas w tej fazie jest:
1. Organizowanie i współuczestniczenie w procesie przepływu informacji, komunikacji, informowania i promowania projektu. 

2. Przygotowanie i przeprowadzenie jednej konferencji regionalnej, promującej konkurs na pilotaż wśród gmin z obszaru województwa przynależnych.

3. Przygotowanie i przeprowadzenie dwóch dwudniowych seminariów regionalnych dla Parnerstw Lokalnych, upowszechniających rezultaty projektu na terenie województw przynależnych organizacji.
4. Zorganizowanie 2 Seminariów Ogólnopolskich dla partnerstw lokalnych z terenu województw przynależnych organizacji.
5. Przygotowanie i przeprowadzenie jednodniowej debaty tematycznej (standaryzacyjnej) – poświęconej tematom prac grup standaryzacyjnych w zakresie mieszkalnictwo i pomoc doraźna. 
6. Współudział w przygotowaniu i wydaniu broszury dotyczącej partnerstwa oraz realizacji projektu. 

Partner 4 – Sieć BARKA
Ogólne:
1. Współpraca z CRZL na każdym poziomie projektu, 

2. Koordynowanie, monitorowanie, nadzorowanie prawidłowości działań przy realizacji zadania,

3. Zapewnienie systemu zarządzania jakością, 

4. Zapewnienie prawidłowości operacji finansowych, poprzez wdrożenie systemu zarządzania i kontroli finansowej, 

5. Pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizację dokumentacji związanej z realizacją zadania, 

6. Przedkładanie wniosków o płatność CRZL, 

7. Przedkładanie rocznej prognozy wydatków do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

8. Przedkładanie sprawozdań okresowych, rocznych i końcowych z realizacji działań do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

9. Gromadzenie i przedkładanie informacji o nieprawidłowościach do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

10. Gromadzenie informacji o beneficjentach ostatecznych, 

11. Zarządzanie projektem, 

12. Nadzór nad pracami ekspertów, 

13. Nadzór nad procesem standaryzacji, 

14. Nadzór merytoryczny nad pracami i wynikami prac,

FAZA 1 – FAZA DIAGNOZY 
Zadaniem Barka w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. partnerstw lokalnych (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym), nakierowanych na zebranie dotychczasowych krajowych praktyk w tym zakresie

2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na skatalogowanie istniejących dzisiaj doświadczeń w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa i pomocy doraźnej, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji. Prace grup eksperckich będą koncentrowały się na opracowaniu katalogu „dobrych praktyk” – dokonaniu spisu najważniejszych doświadczeń i działań podejmowanych dotąd w Polsce w obszarze tych tematów w bezdomności.
3. Udział w ramach pracach Zespołu Badawczego,
4. Współudział w opracowaniu raportu (DIAGNOZY) w zakresie istniejących obecnie w kraju rozwiązań w zakresie problematyki bezdomności. 
FAZA 2 – FAZA MODELU 
Zadaniem Barki w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. partnerstw lokalnych (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu stworzenia wytycznych do Standardu, obejmujących zasady tworzenia, organizowania i funkcjonowania międzysektorowych partnerstw gminnych oraz porozumień z partnerskimi organizacjami pozarządowymi, działającymi w obszarze pomocy osobom bezdomnym. Opracowanie standardu Partnerstwa Gminnego – z udziałem m.in. Ośrodków Pomocy Społecznej i organizacji pozarządowych, niezbędnego do wdrażania Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności.

2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” (zwanego dalej Standardem) oraz przygotowania materiału szkoleniowego w zakresie: komunikacji społecznej, streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji 

3. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyty studyjnej zagranicznej nakierowanej na wymianę doświadczeń w zakresie partnerstwa lokalnego.
4. Udział w pracach analityczno-diagnostycznych, Zespołu Badawczego pozwalających na stworzenie wytycznych do modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”.

5. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”.
6. Współudział w przygotowywaniu:

· podręcznika „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”,
· podręcznika pracy Streetworkera Bezdomności.
· modelu partnerstwa lokalnego i standardów jego funkcjonowania, niezbędnych do wykorzystaniu w fazie pilotażu.
· scenariuszy kursów edukacyjnych oraz warsztatów szkoleniowych z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności, 
· koncepcji konkursu pilotażu: gminy w Polsce, mające realizować pilotażowe wdrażanie Gminnych Standardów Wychodzenia z Bezdomności.
FAZA 3 – FAZA EDUKACYJNO-SZKOLENIOWA (KONKURS, REKRUTACJA GMIN) 
Zadaniem Barki w tej fazie jest:

1. Zrealizowanie jednej Konferencji Regionalnej (Otwierającej) - promujących konkurs na pilotaż wśród gmin łącznie dla 150 uczestników. 

2. Realizacja Ogólnopolskiego Konkursu dla Partnerstw Gminnych na realizację pilotażu GSWB
3. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 32 partnerstw lokalnych biorących udział w fazie edukacji.  
4. Wypracowanie w ramach Zespołu Badawczego upowszechnienie narzędzi i metodologii do realizacji Diagnoz Lokalnych umożliwiających określenie najważniejszych priorytetów danej Gminy w zakresie zwalczania bezdomności. 
5. Wsparcie Zespołu Badawczego w realizacji diagnoz lokalnych, określających potrzeby wybranych gmin z województwa zachodnio-pomorskiego, lubuskiego, wielkopolskiego w zakresie wdrażania w ramach pilotażu konkretnych elementów, w oparciu o opis zasobów, możliwości oraz diagnozy sytuacji związanej z bezdomnością na terenie gminy, na której będą wdrażane planowane rozwiązania. 
6. Przygotowanie i przeprowadzenie 6 cykli szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie produktów fazy Diagnozy i Modelu dla Partnerstw Lokalnych, objętych wsparciem eksperckim przez BARKA (6 partnerstw lokalnych). 
7. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim 6 Partnerstw lokalnych z województwa zachodnio-pomorskiego, lubuskiego, wielkopolskiego w zakresie prowadzenia i zarządzania Partnerstwem, przygotowania i realizacji diagnoz lokalnych w wybranych partnerstwach, poznania Katalogu GSWB oraz przy tworzeniu projektów na rozwiązania w ramach GSWB. Wsparcie w złożeniu 6 projektów finalnych do CRZL. 
FAZA 4 – FAZA PILOTAŻU 
Zadaniem Barki w tej fazie jest:
1. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 16 ostatecznych partnerstw lokalnych (przygotowanie oraz zrealizowanie konkursu dla Partnerstw Lokalnych na wdrożenie GSWB)

2. Przygotowanie 3 Partnerstw Lokalnych do wdrażania elementów GSWB poprzez opiekę ekspertów, w tym audyt naukowy prowadzonych wdrożeń a także odbycie 1 debaty tematycznej. 

3. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim trzech wybranych Partnerstw lokalnych z województwa zachodnio-pomorskiego, lubuskiego, wielkopolskiego w zakresie wdrożenia w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności oraz monitorowanie i ewaluowanie skuteczności tego wdrażania 

4. Zbieranie doświadczeń płynących z wdrażania pilotażu w Partnerstwach Lokalnych.

5. Udział w pracach Zespołu Badawczego nad bieżącymi ekspertyzami, dotyczącymi wdrażania w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności. 
6. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych krajowych dla przedstawicieli trzech partnerstw lokalnych (po 2 wizyty na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez BARKA

7. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych zagranicznych dla przedstawicieli trzech partnerstw lokalnych (po 1 wizycie na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez BARKA

8. Stworzenie Katalogu Dobrych praktyk Gmin – gmin posiadających gminne strategie rozwiązywania problemów społecznych z działem zawierającym strategiczne działania w zakresie wychodzenia z bezdomności.
FAZA 5– FAZA REKOMENDACJI 
Zadaniem Barki w tej fazie jest:
1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. partnerstw lokalnych (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu wypracowania w tym temacie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności
2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji

3. Przygotowanie w ramach Zespołu Badawczego pakietu propozycji w zakresie rozwiązań systemowych i prawnych  modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz w zakresie narodowej strategii zwalczania bezdomności
4. Opracowanie materiałów merytorycznych do publikacji pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”, w postaci rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności. 

5. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Doświadczenia wdrażania Partnerstw Lokalnych” – Dobre Praktyki Gmin
6. Opracowanie materiałów merytorycznych do podręcznika pt „Podręcznik Pracy Streetworkera Bezdomności” 
7. Współudział w  przygotowaniu rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności. 

FAZA 6 – FAZA EFEKTÓW (UPOWSZECHANIANIA) 
Zadaniem Barki w tej fazie jest:
1. Prowadzenie działań upowszechniających ideę modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz działań nakierowanych na włączanie „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”  do elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności
2. Współrealizacja szkoleń oraz warsztatów szkoleniowych w zakresie streetworkingu dla przyszłych streetworkerów oraz osób zarządzających ngos i sektorem publicznym
3. Realizacja cyklu szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie wypracowanego modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności (prezentujących wszystkie doświadczenia projektowe z prac eksperckich i wdrażania)
FAZA 7 – FAZA INFORMACJI I PROMOCJI  
Zadaniem BARKI w tej fazie jest:
1. Organizowanie i współuczestniczenie w procesie przepływu informacji, komunikacji, informowania i promowania projektu. 

2. Przygotowanie i przeprowadzenie jednej konferencji regionalnej, promującej konkurs na pilotaż wśród gmin z obszaru województwa przynależnych.

3. Przygotowanie i przeprowadzenie dwóch dwudniowych seminariów regionalnych dla Parnerstw Lokalnych, upowszechniających rezultaty projektu na terenie województw przynależnych organizacji.
4. Zorganizowanie 2 Seminariów Ogólnopolskich dla partnerstw lokalnych z terenu województw przynależnych organizacji.
5. Przygotowanie i przeprowadzenie jednodniowej debaty tematycznej (standaryzacyjnej) – poświęconej tematom prac grup standaryzacyjnych w zakresie partnerstwa. 
6. Współudział w przygotowaniu i wydaniu broszury dotyczącej partnerstwa oraz realizacji projektu. 

Partner 5 – MONAR
Ogólne:
1. Współpraca z CRZL na każdym poziomie projektu, 

2. Koordynowanie, monitorowanie, nadzorowanie prawidłowości działań przy realizacji zadania,

3. Zapewnienie systemu zarządzania jakością, 

4. Zapewnienie prawidłowości operacji finansowych, poprzez wdrożenie systemu zarządzania i kontroli finansowej, 

5. Pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizację dokumentacji związanej z realizacją zadania, 

6. Przedkładanie wniosków o płatność CRZL, 

7. Przedkładanie rocznej prognozy wydatków do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

8. Przedkładanie sprawozdań okresowych, rocznych i końcowych z realizacji działań do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

9. Gromadzenie i przedkładanie informacji o nieprawidłowościach do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

10. Gromadzenie informacji o beneficjentach ostatecznych, 

11. Zarządzanie projektem, 

12. Nadzór nad pracami ekspertów, 

13. Nadzór nad procesem standaryzacji, 

14. Nadzór merytoryczny nad pracami i wynikami prac,

FAZA 1 – FAZA DIAGNOZY 
Zadaniem MONAR w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. zdrowia (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym), nakierowanych na zebranie dotychczasowych krajowych praktyk w tym zakresie

2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na skatalogowanie istniejących dzisiaj doświadczeń w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa i pomocy doraźnej, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji. Prace grup eksperckich będą koncentrowały się na opracowaniu katalogu „dobrych praktyk” – dokonaniu spisu najważniejszych doświadczeń i działań podejmowanych dotąd w Polsce w obszarze tych tematów w bezdomności.
3. Udział w ramach pracach Zespołu Badawczego,
4. Współudział w opracowaniu raportu (DIAGNOZY) w zakresie istniejących obecnie w kraju rozwiązań w zakresie problematyki bezdomności. 
FAZA 2 – FAZA MODELU 
Zadaniem MONARU w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. zdrowia (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu stworzenia wytycznych do Standardu, obejmujących zalecenia do organizowania i stosowania terapii alkoholowej, punktów doraźnej pomocy medycznej, współpracy ze służbą zdrowia; standard pracy z bezdomnymi narkomanami; standard pracy z osobami bezdomnymi z zaburzeniami psychicznymi, starszymi i niepełnosprawnymi itd; 
2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” (zwanego dalej Standardem) oraz przygotowania materiału szkoleniowego w zakresie: komunikacji społecznej, streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji 
3. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyty studyjnej zagranicznej nakierowanej na wymianę doświadczeń w zakresie zdrowia.
4. Udział w pracach analityczno-diagnostycznych, Zespołu Badawczego pozwalających na stworzenie wytycznych do modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”.

5. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”.
6. Współudział w przygotowywaniu:

· podręcznika „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”,
· podręcznika pracy Streetworkera Bezdomności.
· modelu partnerstwa lokalnego i standardów jego funkcjonowania, niezbędnych do wykorzystaniu w fazie pilotażu.
· scenariuszy kursów edukacyjnych oraz warsztatów szkoleniowych z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności, 
· koncepcji konkursu pilotażu: gminy w Polsce, mające realizować pilotażowe wdrażanie Gminnych Standardów Wychodzenia z Bezdomności.
FAZA 3 – FAZA EDUKACYJNO-SZKOLENIOWA (KONKURS, REKRUTACJA GMIN) 
Zadaniem MONARU w tej fazie jest:
1. Zrealizowanie jednej Konferencji Regionalnej (Otwierającej) - promujących konkurs na pilotaż wśród gmin łącznie dla 150 uczestników. 

2. Realizacja Ogólnopolskiego Konkursu dla Partnerstw Gminnych na realizację pilotażu GSWB
3. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 32 partnerstw lokalnych biorących udział w fazie edukacji.  
4. Wypracowanie w ramach Zespołu Badawczego upowszechnienie narzędzi i metodologii do realizacji Diagnoz Lokalnych umożliwiających określenie najważniejszych priorytetów danej Gminy w zakresie zwalczania bezdomności. 
5. Wsparcie Zespołu Badawczego w realizacji diagnoz lokalnych, określających potrzeby wybranych gmin z województwa lubelskiego, łódzkiego, podlaskiego w zakresie wdrażania w ramach pilotażu konkretnych elementów, w oparciu o opis zasobów, możliwości oraz diagnozy sytuacji związanej z bezdomnością na terenie gminy, na której będą wdrażane planowane rozwiązania. 
6. Przygotowanie i przeprowadzenie 6 cykli szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie produktów fazy Diagnozy i Modelu dla Partnerstw Lokalnych, objętych wsparciem eksperckim przez MONAR (6 partnerstw lokalnych). 
7. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim 6 Partnerstw lokalnych z województwa lubelskiego, łódzkiego, podlaskiego w zakresie prowadzenia i zarządzania Partnerstwem, przygotowania i realizacji diagnoz lokalnych w wybranych partnerstwach, poznania Katalogu GSWB oraz przy tworzeniu projektów na rozwiązania w ramach GSWB. Wsparcie w złożeniu 6 projektów finalnych do CRZL. 
FAZA 4 – FAZA PILOTAŻU 
Zadaniem MONARU w tej fazie jest:
1. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 16 ostatecznych partnerstw lokalnych (przygotowanie oraz zrealizowanie konkursu dla Partnerstw Lokalnych na wdrożenie GSWB)

2. Przygotowanie 3 Partnerstw Lokalnych do wdrażania elementów GSWB poprzez opiekę ekspertów, w tym audyt naukowy prowadzonych wdrożeń a także odbycie 1 debaty tematycznej. 

3. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim trzech wybranych Partnerstw lokalnych z województwa lubelskiego, łódzkiego, podlaskiego w zakresie wdrożenia w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności oraz monitorowanie i ewaluowanie skuteczności tego wdrażania 

4. Zbieranie doświadczeń płynących z wdrażania pilotażu w Partnerstwach Lokalnych.

5. Udział w pracach Zespołu Badawczego nad bieżącymi ekspertyzami, dotyczącymi wdrażania w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności. 
6. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych krajowych dla przedstawicieli trzech partnerstw lokalnych (po 2 wizyty na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez MONAR
7. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych zagranicznych dla przedstawicieli trzech partnerstw lokalnych (po 1 wizycie na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez MONAR
8. Stworzenie Katalogu Dobrych praktyk Gmin – gmin posiadających gminne strategie rozwiązywania problemów społecznych z działem zawierającym strategiczne działania w zakresie wychodzenia z bezdomności.
FAZA 5– FAZA REKOMENDACJI 
Zadaniem MONAR w tej fazie jest:
1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. zdrowia (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu wypracowania w tym temacie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności
2. Udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji

3. Przygotowanie w ramach Zespołu Badawczego pakietu propozycji w zakresie rozwiązań systemowych i prawnych  modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz w zakresie narodowej strategii zwalczania bezdomności
4. Opracowanie materiałów merytorycznych do publikacji pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”, w postaci rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności. 

5. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Doświadczenia wdrażania Partnerstw Lokalnych” – Dobre Praktyki Gmin
6. Opracowanie materiałów merytorycznych do podręcznika pt „Podręcznik Pracy Streetworkera Bezdomności” 
7. Współudział w  przygotowaniu rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności. 

FAZA 6 – FAZA EFEKTÓW (UPOWSZECHANIANIA)  
Zadaniem MONAR  w tej fazie jest:
1. Prowadzenie działań upowszechniających ideę modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz działań nakierowanych na włączanie „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”  do elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności
2. Współrealizacja szkoleń oraz warsztatów szkoleniowych w zakresie streetworkingu dla przyszłych streetworkerów oraz osób zarządzających ngos i sektorem publicznym
3. Realizacja cyklu szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie wypracowanego modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności (prezentujących wszystkie doświadczenia projektowe z prac eksperckich i wdrażania)
FAZA 7 – FAZA INFORMACJI I PROMOCJI  
Zadaniem MONAR w tej fazie jest:
1. Organizowanie i współuczestniczenie w procesie przepływu informacji, komunikacji, informowania i promowania projektu. 

2. Przygotowanie i przeprowadzenie jednej konferencji regionalnej, promującej konkurs na pilotaż wśród gmin z obszaru województwa przynależnych.

3. Przygotowanie i przeprowadzenie dwóch dwudniowych seminariów regionalnych dla Parnerstw Lokalnych, upowszechniających rezultaty projektu na terenie województw przynależnych organizacji.
4. Zorganizowanie 2 Seminariów Ogólnopolskich dla partnerstw lokalnych z terenu województw przynależnych organizacji.
5. Przygotowanie i przeprowadzenie jednodniowej debaty tematycznej (standaryzacyjnej) – poświęconej tematom prac grup standaryzacyjnych w zakresie zdrowie. 
6. Współudział w przygotowaniu i wydaniu broszury dotyczącej partnerstwa oraz realizacji projektu. 

Partner 6 - STOWARZYSZENIE OTWARTE DRZWI (SOD)

Ogólne:
1. Współpraca z CRZL na każdym poziomie projektu, 

2. Koordynowanie, monitorowanie, nadzorowanie prawidłowości działań przy realizacji zadania,

3. Zapewnienie systemu zarządzania jakością, 

4. Zapewnienie prawidłowości operacji finansowych, poprzez wdrożenie systemu zarządzania i kontroli finansowej, 

5. Pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizację dokumentacji związanej z realizacją zadania, 

6. Przedkładanie wniosków o płatność CRZL, 

7. Przedkładanie rocznej prognozy wydatków do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

8. Przedkładanie sprawozdań okresowych, rocznych i końcowych z realizacji działań do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

9. Gromadzenie i przedkładanie informacji o nieprawidłowościach do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, 

10. Gromadzenie informacji o beneficjentach ostatecznych, 

11. Zarządzanie projektem, 

12. Nadzór nad pracami ekspertów, 

13. Nadzór nad procesem standaryzacji, 

14. Nadzór merytoryczny nad pracami i wynikami prac,

FAZA 1 – FAZA DIAGNOZY 
Zadaniem SOD w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. zatrudnienia i edukacja (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym), nakierowanych na zebranie dotychczasowych krajowych praktyk w tym zakresie
2. Możliwy udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na skatalogowanie istniejących dzisiaj doświadczeń w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa i pomocy doraźnej, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji. Prace grup eksperckich będą koncentrowały się na opracowaniu katalogu „dobrych praktyk” – dokonaniu spisu najważniejszych doświadczeń i działań podejmowanych dotąd w Polsce w obszarze tych tematów w bezdomności.
3. Współudział w opracowaniu raportu (DIAGNOZY) w zakresie istniejących obecnie w kraju rozwiązań w zakresie problematyki bezdomności. 
FAZA 2 – FAZA MODELU 
Zadaniem SOD w tej fazie jest:

1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. zatrudnienia i edukacja (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu stworzenia wytycznych do Standardu, obejmujących zalecenia do organizowania i stosowania przez samorząd gminny programów rynku pracy: prace społecznie użyteczne, roboty publiczne, zatrudnienie socjalne, wykorzystywanie sieci centrów i klubów integracji społecznej. Ponadto, opracowane zostaną wytyczne do organizowania edukacji formalnej i nieformalnej dla osób bezdomnych itd.

2. Możliwy udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” (zwanego dalej Standardem) oraz przygotowania materiału szkoleniowego w zakresie: komunikacji społecznej, streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji 
3. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyty studyjnej zagranicznej nakierowanej na wymianę doświadczeń w zakresie zatrudnienia i edukacji.
7. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”.
8. Współudział w przygotowywaniu:

· podręcznika „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”,
· podręcznika pracy Streetworkera Bezdomności.
· modelu partnerstwa lokalnego i standardów jego funkcjonowania, niezbędnych do wykorzystaniu w fazie pilotażu.
· scenariuszy kursów edukacyjnych oraz warsztatów szkoleniowych z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności, 
· koncepcji konkursu pilotażu: gminy w Polsce, mające realizować pilotażowe wdrażanie Gminnych Standardów Wychodzenia z Bezdomności.
FAZA 3 – FAZA EDUKACYJNO-SZKOLENIOWA (KONKURS, REKRUTACJA GMIN) 
Zadaniem SOD w tej fazie jest:
1. Realizacja Ogólnopolskiego Konkursu dla Partnerstw Gminnych na realizację pilotażu GSWB
2. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 32 partnerstw lokalnych biorących udział w fazie edukacji.  
3. Wsparcie Zespołu Badawczego w realizacji diagnoz lokalnych, określających potrzeby wybranych gmin z województwa mazowieckiego w zakresie wdrażania w ramach pilotażu konkretnych elementów, w oparciu o opis zasobów, możliwości oraz diagnozy sytuacji związanej z bezdomnością na terenie gminy, na której będą wdrażane planowane rozwiązania. 
4. Przygotowanie i przeprowadzenie 2 cykli szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie produktów fazy Diagnozy i Modelu dla Partnerstw Lokalnych, objętych wsparciem eksperckim przez MONAR (2 partnerstw lokalnych). 
5. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim 2 Partnerstw lokalnych z województwa mazowieckiego w zakresie prowadzenia i zarządzania Partnerstwem, przygotowania i realizacji diagnoz lokalnych w wybranych partnerstwach, poznania Katalogu GSWB oraz przy tworzeniu projektów na rozwiązania w ramach GSWB. Wsparcie w złożeniu 2 projektów finalnych do CRZL. 
FAZA 4 – FAZA PILOTAŻU 
Zadaniem SOD w tej fazie jest:
1. Wsparcie CRZL w zakresie wyboru 16 ostatecznych partnerstw lokalnych (przygotowanie oraz zrealizowanie konkursu dla Partnerstw Lokalnych na wdrożenie GSWB)

2. Przygotowanie 1 Partnerstwa Lokalnego do wdrażania elementów GSWB poprzez opiekę ekspertów, w tym audyt naukowy prowadzonych wdrożeń a także odbycie 1 debaty tematycznej. 

3. Objęcie wsparciem merytoryczno-eksperckim jednego wybranego Partnerstwa Lokalnego z województwa mazowieckiego w zakresie wdrożenia w ramach pilotażu wybranych rozwiązań z zakresu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności oraz monitorowanie i ewaluowanie skuteczności tego wdrażania 

4. Zbieranie doświadczeń płynących z wdrażania pilotażu w Partnerstwach Lokalnych.

5. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych krajowych dla przedstawicieli trzech partnerstw lokalnych (po 2 wizyty na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez SOD
6. Przygotowanie i przeprowadzenie wizyt studyjnych zagranicznych dla przedstawicieli trzech partnerstw lokalnych (po 1 wizycie na 1 Partnerstwo), objętych wsparciem merytoryczno-eksperckim przez SOD
7. Stworzenie Katalogu Dobrych praktyk Gmin – gmin posiadających gminne strategie rozwiązywania problemów społecznych z działem zawierającym strategiczne działania w zakresie wychodzenia z bezdomności.
FAZA 5– FAZA REKOMENDACJI 

Zadaniem SOD w tej fazie jest:
1. Organizowanie i koordynowanie prac grupy ds. zatrudnienia i edukacji (zarówno w zakresie merytorycznym jak i finansowym) w celu wypracowania w tym temacie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności
2. Możliwy udział w pracach grup eksperckich, zorientowanych na wypracowanie rozwiązań systemowych i prawnych modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności w zakresie: streetworkingu, pracy socjalnej, partnerstw lokalnych, mieszkalnictwa, zdrowia oraz zatrudnienia i edukacji

3. Opracowanie materiałów merytorycznych do publikacji pt „Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomności”, w postaci rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności. 

4. Opracowanie materiałów merytorycznych do raportu pt „Doświadczenia wdrażania Partnerstw Lokalnych” – Dobre Praktyki Gmin
5. Opracowanie materiałów merytorycznych do podręcznika pt „Podręcznik Pracy Streetworkera Bezdomności” 
6. Współudział w  przygotowaniu rekomendacji systemowych i prawnych do zmian legislacyjnych w ramach polityki społecznej w obszarze bezdomności. 

FAZA 6 – FAZA EFEKTÓW (UPOWSZECHANIANIA) 
Zadaniem SOD w tej fazie jest:
1. Prowadzenie działań upowszechniających ideę modelu „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności” oraz działań nakierowanych na włączanie „Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności”  do elementów Narodowej Strategii zwalczania bezdomności
2. Współrealizacja szkoleń oraz warsztatów szkoleniowych w zakresie streetworkingu dla przyszłych streetworkerów oraz osób zarządzających ngos i sektorem publicznym
3. Realizacja cyklu szkoleń i warsztatów edukacyjnych w zakresie wypracowanego modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomności (prezentujących wszystkie doświadczenia projektowe z prac eksperckich i wdrażania)
FAZA 7 – FAZA INFORMACJI I PROMOCJI  
Zadaniem SOD w tej fazie jest:
1. Organizowanie i współuczestniczenie w procesie przepływu informacji, komunikacji, informowania i promowania projektu. 

2. Przygotowanie i przeprowadzenie jednej konferencji regionalnej, promującej konkurs na pilotaż wśród gmin z obszaru województwa przynależnych.

3. Przygotowanie i przeprowadzenie dwóch dwudniowych seminariów regionalnych dla Parnerstw Lokalnych, upowszechniających rezultaty projektu na terenie województw przynależnych organizacji.
4. Zorganizowanie 2 Seminariów Ogólnopolskich dla partnerstw lokalnych z terenu województw przynależnych organizacji.
5. Przygotowanie i przeprowadzenie jednodniowej debaty tematycznej (standaryzacyjnej) – poświęconej tematom prac grup standaryzacyjnych w zakresie zatrudnienie i edukacja. 
6. Współudział w przygotowaniu i wydaniu broszury dotyczącej partnerstwa oraz realizacji projektu. 

� Zgodnie z typologią ETHOS





